技术参数要求

	序号
	技术条款
	功能及技术参数

	1
	总体要求
	1.1系统部署要求
	▲要求系统采用B/S架构，云端部署，APP+网页端访问。无需单独再采购服务器进行安装。

	
	
	1.2人员管理
	管理员能实现下级管理员、个人、院内科室的添加、修改、删除、查询、导入导出等功能，下级管理员可以继续实现再下一级人员的管理。

	
	
	1.3考务管理
	▲包括考试类型设置、组卷策略、组织考试、考场监督、审核试卷、批改试卷、成绩查询、考试类型统计、试卷质量分析、自主练习情况统计、考前练习情况统计等功能。

	
	
	1.4题库管理
	实现管理单位自己的试题，包括自建题库目录、新增试题、导入试题、批量删除、设置开放比例等功能。

	
	
	1.5辅助诊疗
	▲管理员可对需使用辅助诊断的医师档案管理，可导入、新增、编辑、删除等，并能对账号的登录权限进行快捷开关操作；

	2
	在线考试
	2.1试题内容
	2.1.1题库包括三基考试、执业资格考试、职称考试、规培考试、学历考试、大型医用设备上岗考试、技能考试试题。总题量不低于120万题。

	
	
	
	2.1.2三基考试：包含西医三基、中医三基、医技三基、护理三基、院管三基、药师三基，每一分类下面有三级分类，并有相应题库。

	
	
	
	2.1.3执业资格考试：包含临床执业医师、临床执业助理医师、口腔执业医师、口腔执业助理医师、公共卫生执业医师、公共卫生执业助理医师、中医执业医师、中医执业助理医师、中西医结合执业医师、中西医结合执业助理医师、乡镇执业助理医师、执业护士、执业西药师、执业中药师、乡镇中医执业助理医师、公共科目。

	
	
	
	2.1.4职称考试：包含初级（士）、初级（师）、中级、副/高级、职称英语。

	
	
	
	2.1.5西医规培考试：按照国家住培大纲进行分类，包含34个专业相关住培题库，且根据各专业需要轮转的科室进行分类，包含内科、外科、儿科、妇产科、急诊科、皮肤科、精神科、神经内科、全科、康复医学科、重症医学科、外科（神经外科方向）、外科（胸心外科方向）、外科（泌尿外科方向）、外科（整形外科方向）、骨科、儿外科、眼科、耳鼻咽喉科、麻醉科、临床病理科、检验医学科、放射科、超声医学科、核医学科、放射肿瘤科、口腔全科、口腔内科、口腔颌面外科、口腔修复科、口腔正畸科、口腔病理科、口腔颌面影像科、医学遗传科等。

	
	
	
	2.1.6中医规培考试：中医呼吸科（肺病科）、中医心血管科、中医消化科（脾胃病科）、中医急诊科、中医内分泌科、中医肿瘤科、中医血液病科、中医肾病科、中医神经内科（脑病科）、中医风湿病科、中医外科、中医皮肤科、中医肛肠科、中医妇科、中医儿科、中医眼科、中医耳鼻咽喉科、中医骨伤科、中医康复科、中医针灸科、中医推拿科、中药房、中医口腔科、中医全科、公共课目等。

	
	
	
	2.1.7护士规培考试：按照护士规培大纲科室分类的试题库，包含基础培训和专业培训两大类别试题。

	
	
	
	2.1.8助理全科规培考试：包含西医和中医两大类别，西医包含临床培训（内科、神经内科、急诊科、外科、妇产科、儿科、中医科、眼科、耳鼻咽喉科、皮肤科、康复医学科、传染科、精神科）、基层实践、理论培训。

	
	
	
	2.1.9技能考试：包含西医技能、中医技能、中西医技能。

	
	
	
	▲2.1.10大型医用设备上岗考试：包含CDFI 医师、CDFI 技师、CT医师、CT 技师、MRI 医师、MRI 技师、NMI 技师、DSA技师、乳腺 X 线技师。

	
	
	2.2考务管理
	2.2.1考试类型设置：可以添加各种考试类型，以便分类统计查询。

	
	
	
	2.2.2组卷策略：可自建组卷策略，提高出题效率。

	
	
	
	2.2.3组织考试：设置考试名称、选择考试类型、选定考试时间、设置合格分数、设置APP答卷切换时间、设置查询成绩方式、设置是否需要签到二维码、设置查询成绩权限、解锁码设置、发布考试公告、添加考生、设置是否需要考前练习、设置组卷方式、设置试卷名称、设置答题时间、试卷试题可以替换和删除、设置是否需要试卷审核、设置分数、分配考生。
防作弊机制：可设置随机或固定的解锁码，并设定APP答卷切换的时间，若超过设定时间，则需要管理员输入解锁码后方可进入答题等。

	
	
	
	2.2.4考场监督：可以监督正在进行的考试，了解应参考、已参考、已交卷、缺考人员情况；实时了解已交卷、未交卷人员名单。

	
	
	
	2.2.5审核试卷：审核要求需要审核的试卷。

	
	
	
	2.2.6成绩查询：要求能查询每堂考试考生的成绩，也可以根据合格状态以及参考时间等查询成绩，支持导出。

	
	
	
	2.2.7考试类型统计：系统中所有的考试类型、考试次数占比、次数统计，可深入查看考试详细情况。

	
	
	
	▲2.2.8试卷质量分析：能统计分析考试试卷的信度、区分度、标准差、难易度和在每个分数段的人数、合格率、最高分、最低分、平均分等。

	
	
	
	2.2.9试题分析：可以分析每个题型得分率、每道试题得分率、每个选项选择率等。

	
	
	
	2.2.10自主练习统计：可以统计所有个人的自主练习情况。

	
	
	2.3在线考试
	2.3.1在线考试：进入在线考场，列表显示待考试场次，以及考试的基本信息，可直接进入开始考试。

	
	
	
	2.3.2考前练习：可在练习有效期内对管理员组织的考前练习题进行学习训练。对所有的考前练习均支持查看交卷次数和答卷预览，可查看试卷答题正确率以及练习错题量，可对错题进行针对性练习。

	
	
	
	3.3.3自主练习：可对系统内的所有试题内容进行练习，支持错题库管理与分类练习，可随时查看已练习题量及正确率，支持试题重练。

	
	
	
	2.3.4成绩查询：支持对考试成绩、考前练习进行成绩查询。可以试卷模式/单题模式查看合格/不合格的考试试卷的得分情况，可查看考前练习试题交卷次数和答卷预览。

	3
	辅助诊疗
	3.1西医辅助诊疗
	▲3.1.1要求能实现以主要症状为切入点、通过病史、症状等自主选择，通过系统智能诊断疾病，并给出可能需要的临床检查。

	
	
	
	▲3.1.2包含临床症状300余种、按一般症状、神经系统、精神科、眼科、耳鼻咽喉科、口腔科、皮肤科、呼吸系统、循环系统、消化系统、泌尿生殖系统、造血系统、内分泌代谢系统、骨科、妇科、儿科等分类。

	
	
	
	▲3.1.3常见疾病4000余种、与各种症状和疾病相关临床表现数据10万余条。

	
	
	3.2中医辅助诊疗
	▲3.2.1管理员可查看全院医师的诊断记录，支持按照时间、姓名、疾病名称检索，并要求可以查看详细诊疗记录，包括患者姓名、ID号、诊断时间、主症、疾病名称、诊断结果等。

	
	
	
	▲3.2.2在辅助诊疗时，要求必须输入患者姓名和ID号，如果漏输入则不能进行下一步的诊断指导操作。

	
	
	
	▲3.2.3每个科室下均要求收录常见症状，症状要求可以多选，同时选择某一症状后可以查看该症状的概念、常见证候、鉴别分析，同时提供作为数据支撑的文献依据。

	
	
	
	▲3.2.4当首次诊断后，系统给出多种初步诊断结果，并对每个诊断结果的可能占比进行自动分析，医师可通过病人的脉诊、舌诊等情况进一步提交诊断，最终系统通过数据比对，给出可能的诊断结果或诊卡，并对每种诊断结果提出治疗原则和方剂。

	
	
	
	▲3.2.5医生可通过诊卡反向查看推理详情，并根据患者实际情况确定最终诊疗结果，系统根据医生给出的结果给出治疗方案和方剂。

	
	
	
	▲3.2.6要求按照日常临床科室进行分类，至少包含内科、外科、妇科、儿科、皮肤科、肛肠科、耳鼻咽喉科、眼科等科室常见疾病症状。

	
	
	
	▲3.2.7要求系统至少收录常见中医症状600种，要求至少包含如下症状：

全身症状：恶风、恶寒、畏寒、寒战、身热、肢寒、恶寒、发热、寒热往来、但热不寒、壮热、低热、潮热、五心烦热、无汗、战汗、自汗、盗汗、绝汗、黄汗、汗出、偏沮、头汗、心胸汗出、手足汗出、腋汗、身重身痛、周身痛、骨痛、身振摇、筋肉跳动（筋惕肉瞤）、瘫痪、半身不遂、角弓反张、半身麻木、浮肿、肥胖、消瘦、脱形、疲乏、白疱疹（白㾦）、红疹、汗血、发癍、发黄、毛发脱落、发狂、发癫、痫、善惊、善喜、善悲、善恐。

头颈症：头胀、头冷、头热、头晕、头昏、头重、头痛、偏头痛、头皮麻木、头倾、头摇、项强、项粗（颈粗）、颈项痛、脑鸣、须发早白、面色红、面色白、面色青、面色黧黑、面色萎黄、面部疼痛、颜面红肿、颜面浮肿、面垢、面具脸、颜面抽搐、口眼㖞斜、口噤、口中生疮、口苦、口甜、口咸、口酸、口腻、口臭、口淡、舌不知味、口干渴、多唾、口流涎、口唇颤动、口唇焦裂、口唇红肿、口唇青紫、口唇淡白、舌痒、舌裂、舌痛、舌萎。

四肢症：四肢疼痛、四肢麻木、四肢瘦削、四肢肿胀、四肢强直、四肢拘急、四肢抽搐、手舞足蹈、手足厥冷、肢体痿废、关节疼痛、关节变形、肩痛、肩不举、臂痛、手指挛急、手颤、朱砂掌、股阴痛、腿肿痛、膝肿痛、胫酸（胫痠）、足热、足痛、转筋、足跟痛、足颤、步态不稳。

背腰症：背痛、背冷、背热、腰痛、腰脊痛、腰酸（腰痠）、腰重、腰膝无力、腰如绳束、腰冷、腰背俯偻、尾闾痛。

胸腹症：喉中痰鸣、咳痰、咳嗽、咳血、短气、气喘、哮鸣、胸痛、胸闷、憋气、心中懊恼、心悸、心下悸、心下痞、嗳气、吞酸、呃逆、恶心、干呕、嘈杂呕吐、吐血、吐蛔（吐蚘）食欲不振、善食易饥、食后困顿、喜食异物、反胃噎嗝（ 噎膈）、胁痛、胃脘痛、脐腹痛、小腹痛、少腹痛、腹筋挛急、腹中痞块、腹露青筋、红丝赤缕、单腹胀大、腹满、腹部硬满、腹冷、脐下悸动、气从少腹上冲、肠鸣。

二阴症：腹泻、大便溏、上吐下泻、大便脓血、里急后重、大便失禁、大便秘结、大便艰难、大便下血、小便黄赤、小便浑浊、小便清长、小便不利、小便不通、小便频数、尿后余沥、小便失禁、夜间多尿、遗尿、小便疼痛、尿血、尿脓。

	4
	移动端
	4.1总体要求
	4.1.1单点登录:个人用自己账号和密码等登录后可以查看所有自己权限内系统，不用每个系统再次登录。实现移动端和电脑端的均可使用。

	
	
	
	4.1.2可以实现健康自测、在线考试、中医辅助诊疗、西医辅助诊疗等功能。

	
	
	
	4.1.3可以查询自己的练习记录、考试记录等、训练记录，随时掌握自己的使用情况。


备注：
1、免费维保期：1年。1年免费维保期满后，中标供应商提供有偿维保，但每年维保费用不超过2000元。
2、标注“★”的为重要技术参数，需提供真实系统截图，不符合者取消其投标资格。
3、中标人需在中标公告发布后3日内，到院内进行实体系统演示，不满足招标文件要求将取消其中标资格。

三、评分标准

	评审项目
	分值
	评分细则

	价格评审（30分）
	价格评分
	30
	招标小组只对资格和符合性检查合格的响应文件进行价格评议，报价分采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且最后报价最低为评审基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分按照下列公式计算：招标报价得分=(评审基准价／投标报价)×30。

	技术评审（53分）
	技术参数


	50
	完全符合招标文件要求得50分，带“▲”项参数一共15条，需提供系统截图，截图缺少或不完整，每少一条扣3分，最多扣45分；非“▲”数量一共25条，每少一条扣0.2分，最多扣5分。

	
	实施方案
	3
	对供应商的项目实施总体方案进行评审，方案至少包含需要的环境、完善可行的实施计划、风险预防及控制措施、突发事件处置方案。方案完整、合理、针对性强的得3分，方案基本合理2分，一般合理1分,方案缺乏针对性或有重大漏洞0分。

	商务评审（17分）
	企业实力
	12
	供应商提供本项目产品代码安全测试报告和漏洞测试报告，每个报告得2分，共4分，不提供不得分；

2、供应商具有智能化系统工程师、软件工程师、大数据分析师高级职称证书，每证得2分，共6分，不提供不得分；

3、供应商提供本项目产品软件著作权证书，得2分，不提供不得分。
（以上提供证书复印件并加盖供应商公章）


	
	企业业绩
	3
	供应商近5年以来（2018年1月1日至今）具有类似项目建设业绩的，提供一个合同项目得1分，最多得3分。

（提供合同或中标通知书复印件并加盖供应商公章）

	
	响应文件编制
	2
	评委根据供应商按招标文件要求制作招标响应文件，按下列标准之一得分：

①内容装订质量、页码顺序号与内容一致、所有资料装订符合招标文件顺序，得2分；

②内容装订质量、页码顺序号与内容不完全一致、所有资料装订不完全符合招标文件顺序，得1分；

③内容装订质量、没有页码顺序号；且所有资料装订文件顺序不一致，得0分。


